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ACTA No. 162  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ FAVA No. 23 – CDITI  

  

  

CIUDAD Y FECHA:  

  

Dosquebradas, Mayo  

13 de 2026  

HORA INICIO:  

10:00 AM  

HORA FIN:  

12 AM  

LUGAR Y/O ENLACE:   

  

Comite fava _23-

20260513_101711-Grabación 

de la reunión.mp4 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:   

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:  

1. Saludo y bienvenida Coordinadora Académica Angela María Torres López  

2. Socialización de cada una las fichas a cargo de los instructores voceros a cargo.  

3. Temas varios que se presentan en la formación.   

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

1. Socializar el procedimiento de aval para la etapa productiva  

2. Establecer las responsabilidades del instructor técnico en el seguimiento de etapa 

productiva   

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

  

1. Siendo las 10:00 a. m. del miércoles 13 de mayo de 2026, se dio inicio a la sesión a 

través de la plataforma virtual Microsoft Teams. El encuentro contó con la participación de la 

Coordinadora Académica, Angela María Torres López, y el equipo de instructores del CDITI 

vinculados a la formación titulada virtual en las áreas de Confecciones y Contenidos 

Digitales. La instructora Luz Adriana Ospina, procedió a dar la bienvenida a los asistentes y 

expuso el propósito central de la reunión: socializar los reportes de los instructores voceros 

de cada uno de los grupos a cargo.  

 

2. Después de la intervención de la coordinadora Angela María Torres, le dio la palabra 

a la instructora Luz Adriana Ospina Marulanda para dar su reporte de grupo, la cual expuso 

los avances de las dos fichas a cargo.  

 

Posteriormente interviene la instructora Yolanda Mercedes Martínez, quien entrega el reporte de las 

fichas y así sucesivamente cada instructor vocero de grupo. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/laospinam_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Comite%20fava%20_23-20260513_101711-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=3GFVDA&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/laospinam_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Comite%20fava%20_23-20260513_101711-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=3GFVDA&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/laospinam_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Comite%20fava%20_23-20260513_101711-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=3GFVDA&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
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INTRUCOTRA LUZ ADRIANA OSPINA M  

GRUPO: 3235984  
Los aprendices activos que en su mayoría aprobaron la fase Análisis, se encuentran en la entrega de 

las evidencias de la fase 2 planeación. 

  

APRENDICES ACTIVOS EN FORMACION: 15  
  

LUZ MABELL JAIMES JIMENEZ  

MARIANA CORDOBA GARCIA  

LUZ ANGELICA CELY SILVA  

KAREN DANIELA HILARION PULECIO  

MAIRA DAHIANA MADERA ARANGO  

MARI LUZ CARVAJAL ALARCON  

DIANA PAOLA TORRES MORENO  

LADY NATHALY CALA GARCIA  

SARA LUCÍA CAPERA LEÓN  

YULIANA ANDREA VILLA COSSIO  

GISSELL MAGERLY CAMINOS RODRIGUEZ  

CLAUDIA IZQUIERDO RAMIREZ  

LUZ CONSUELO REDONDO GARZON  

RUBY PATRICIA RENZA VALDERRAMA  

KETTY ITAIS MUÑOZ CASTRO  
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APRENDICES EN PROCESO DE DESERCIÓN:1 

ANDRES JULIAN VALENCIA OSSA  

 

El aprendiz Andrés Julián Andrés Ossa, quien había solicitado reintegro en la ficha actual, no cumplió 

con los compromisos de ponerse al día con las evidencias y se observa que deja ingresar a la ficha por 

más de 20 días, Se inicia con el proceso de deserción por inasistencia y se registran las inasistencias 

por la plataforma de Sofia.  
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 GRUPO: 3466379  
 

 

APRENDICES QUE PASARON A DESERCION POR NO ASISTIR O MANDAR EVIDENCIAS AL INICIO DE LA 

FASE INDUCCIÓN: 17 

 

NIDIA ALVAREZ SEGURA 

OSCAR JULIAN CALDERON FAJARDO  

WENDY JOHANA CRUZ CLAVIJO  

LUZ DARY LOPEZ OVALLE  

LAURA JULIETH GRANADOS MAYA  

ELFA ENID MAYORDOMO PEÑA  

ESTHER MOSQUERA HINESTROZA  

LUCY LILIANA PALMA PORTILLA  

PATRICIA PRADO DELGADO 

ANA CRISTINA ROBLES PAZ 
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BERTHA NELLY RODRIGUEZ QUICENO  

ISAIAS DAVID THORRENS LOPEZ C23 

KELLY JOHANA TRESPALACIOS CALDERA  

YULIT ANGIELY URIBE PALTA  

LUZ ANGELA VILLARRAGA VARGAS.            

YULIANA LIZETH VILLOTA GELPUD.       

MARIA MERCEDES BOHORQUEZ NIÑO 

 

APRENDICES QUE APROBARON LA FASE INDUCCION: 55 

JEANNET LUCERO ACOSTA DIAZ  
NAYARITH ACOSTA HERRERA  

LINA MARIA ACUÑA FERNANDEZ  
LUIS NEL ACUÑA SANCHEZ  

MARIA CRISTINA ALVARADO    
DERLY JIMENA ANGEL MANJARRES  

ESPERANZA ARANGO RESTREPO  
ANGIE KARINA BLANCO CHACON  

LINA PAOLA BLANCO LOBO  
MARIA 

MERCEDES BOHORQUEZ NIÑO  
YISELA 

MARGARITA BUELVAS MARQUEZ  
LEORIANNY CESPEDES CONTRERAS  

YULY PAOLA CUBILLOS GUTIERREZ  
SANDRA MILENA CURVELO BERMUDEZ  

DIANA MARCELA DIAZ NUÑEZ  
DINA MARCELA FUENTES MORENO  

DIANA PATRICIA GARCIA ORREGO  
KATHERIN GARZON HERNANDEZ  

JUANA 
VALENTINA GOMEZ ACOSTA  

VIVIANA PAOLA GOMEZ LOZANO  
SANDRA MILENA GOMEZ VILLAMARIN  

CARLOS ANDRES GUERRERO CASTAÑEDA  
KELLY YOJANA GUTIERREZ GONZALEZ  

ROSA GUZMAN MENDOZA  
VERONICA HERRERA MORENO 

ALEJANDRA HINCAPIE CASTAÑEDA  
MARIA JOSE LOPEZ SALGADO  

DIVA CONSUELO MARTINEZ ANAYA  
AXEL SANTIAGO MONTOYA LIEVANO  
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SANDRA 
MARCELA MONTOYA PULGARIN  

ALEJANDRA 
ESTHER MORILLO BARBOZA  
MARIA 

ESTEFANIA MUÑOZ BENAVIDES  
GREISY 

ALEJANDRA NARVAEZ BONILLA  
KELLY JOHANNA NIÑO LASCARRO  

ANGIE PAOLA NUÑEZ BOLAÑOS  
FRANCY MAYERLY OCAMPO QUIROGA  

ARNELIS ROSA PAEZ ISAC  
NUBIA VANESSA PATERNINA FERNANDEZ  

MARITZA YOLIMA RAMOS MACA  
YOANA MARIA RESTREPO PEREZ  

MARIA JOSE RODELO PINEDA  
JIMENA PILAR RODRIGUEZ RAMIREZ  

DEYANIRA RUIZ JIMENEZ  
LUZ MARINA SALAZAR GUATA  

LEIDY ROCIO SANCHEZ MARTINEZ  
JUDY MARITZA SANTAMARIA PAEZ  

ALEJANDRA SERNA MOSQUERA  
MARILUZ ISABEL TAPIAS MALDONADO  

KAREN JULIETH TORRES HERNANDEZ  
LUZ HELENA VARGAS QUINTERO  

LAURA KATHERIN VARON RODRIGUEZ  
YANTL YOREL VILLEGAS GUERRA  

YESENIA ESTHER YANCE FONTALVO  
MARIA NATALIA FERNANDEZ MEDINA  

LAUDYS NUR MARQUEZ PEREZ  
DEYSY RUBI MEDINA LIZARAZO  
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 CONSOLIDADOS DE NOTAS: 

 

  

INFIME QUEJOSO, SOLICITUD DE DESERCIÓN: 
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Informe comité FAVA 23 del 13/05/2026 de las fichas virtuales de Desarrollo de colecciones 

para la industria de la moda. 

 

Informe presentado por: 

 

Yolanda Mercedes Martínez Yepes,  

 

Instructora técnica y vocera de la ficha de Desarrollo de colecciones para la industria de la 

moda 3070425. 

Instructora técnica y vocera de la ficha de Desarrollo de colecciones para la industria de la 

moda 3466154. 

 

Vocera y técnica de la ficha de la ficha: Yolanda Mercedes Martínez Yepes. 

 

Ficha 3070425:  fase ejecución e inicio de fase evaluación. Guía de aprendizaje  7 y 8. 
Programa de formación: Tecnólogo en Desarrollo de colecciones para la industria de la moda.  
Yolanda Mercedes Martínez Yepes. instructora vocera y técnica de la ficha, de la 
competencia de la fase ejecución y evaluación.  
290601216. Diseñar prendas de vestir según técnicas de diseño y normativa. 
Fecha de inicio etapa lectiva: 16/09/2024.  
Fecha de terminación etapa lectiva: 14/06/2026. 
Nombre del Proyecto: Desarrollo de colecciones de vestuario comercial para empresas 

del sector confección.  
Aprendices en matriculados: 51 
Aprendices que fueron trasladados de otras fichas: 3 
Aprendices en formación:10 
Aprendices que se les realizó proceso de deserción: 16.  
Aprendices Activos: 9. 

 

3070425 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. 

Item Identificación Nombres Apellidos Estado 

Observaciones 

1.  
CC 1060656761 ANDRES MAURICIO PEÑA HENAO Formación 

Pendiente de 2 evidencias de la 

guía 7. Pasa a plan de 

mejoramiento fase ejecución 

guía 7. 

2.  
CC 1063948489 ANDRIENA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL Formación 

Pendiente de 3 evidencias de la 

guía 7. Pasa a plan de 

mejoramiento fase ejecución 

guía 7. 

3.  
CC 1015431597 DIANA MARCELA LOPEZ CALDERON Formación 

Pendiente de 1 evidencias de la 

guía 7. Para realizar primer 

llamado de atención por  escrito. 

4.  

CC 29684816 INGRID MARIA HURTADO LOZANO Formación 

Está al día. Muy comprometida 

con la formación.  

5.  CC 1003614786 JENIFER ANDREA MORA BAUTISTA Formación Pendiente de 1 evidencias de la 

guía 7. Pasa a plan de 
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mejoramiento fase ejecución 

guía 7. 

6.  
CC 1058972612 LEIDY YOHANA MUÑOZ PAZ 

Formación 

Está al día. 

7.  
CC 1000252643 MARIA DE LOS ANGELES MEJIA BOHORQUEZ Formación 

Pendiente de 2 evidencia de la 

guía 7. Pasa a plan de 

mejoramiento fase ejecución 

guía 7. 

8.  
CC 1104406647 MARIANELLA  TIRADO PIZARRO Formación 

Está al día. 

9.  

CC 1143241575 RINA MARCELA LOPEZ MONSALVE Formación 

Pendiente de 1 evidencias de la 

guía 7. Pasa a plan de 

mejoramiento fase ejecución 

guía 7. 

10.  

CC 1073160020 YONATHAN VASQUEZ PASTRANA 

Formación Pendiente de todas las 

evidencias guía 6 y 7. Informa 

que va a realizar retiro 

voluntario, pero no se ha hecho 

efectivo. Se le realiza proceso 

de deserción.  

 

 

Se anexa aprendices activos en Zajuna.  

 
YONATHAN VASQUEZ PASTRANA Informa que va a realizar retiro voluntario por cirugía pendiente, debido a dificultades de salud, no ha 

podido enviar evidencias pendientes. 

 
Libro de calificaciones fase ejecución guías de aprendizaje 6 y 7.  Y fase evaluación guía de 

aprendizaje 8.  
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Se informa que los siguientes aprendices fueron notificados para iniciar primer plan de mejoramiento 

fase ejecución guía de aprendizaje 7. 

ANDREINA MARCELA HERNANDEZ DE ANGEL, ANDRES MAURICIO  PEÑA HENAO, JENIFER 

ANDREA MORA BAUTISTA, MARIA DE LOS ANGELES MEJIA BOHORQUEZ, RINA MARCELA LOPEZ 

MONSALVE.  

 

Se informa que al aprendiz YONATHAN VASQUEZ PASTRANA, informó que haría retiro 

voluntario, se le compartió el enlace de Felipe Muñoz, pero no concretó el proceso. Se procede 

a realizarle proceso de deserción. 

Anexo pantallazo de respuesta que le realizó a Felipe Muñoz. 

 

 

 

Pantallazo de envío de formato deserciones ficha 3070425 mayo12 / 2026 Yonathan Vasquez 

Pastrana. 
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Informo que en la entrega de las evidencias de la aprendiz DIANA MARCELA LOPEZ 

CALDERON se evidencia el uso del 100% de la IA. La aprendiz no coloca en la bibliografía, 

ni referentes de uso de la IA. Desde coordinación académica se recomienda realizarle un 

primer llamado de atención escrito, donde se especifique como debe realizar la evidencia y 

con duración de 8 días para la entrega. 

 

Ficha 3466154:  fase análisis.  
Programa de formación: Tecnólogo en Desarrollo de colecciones para la industria de la 
moda.  
Yolanda Mercedes Martínez Yepes. instructora vocera y técnica de la ficha, de la 

competencia de la fase ejecución y evaluación.  
290601216. Diseñar prendas de vestir según técnicas de diseño y normativa. 
Fecha de inicio etapa lectiva: 10/04/2026.  
Fecha de terminación etapa lectiva: 15/01/2028. 
Nombre del Proyecto: Desarrollo de colecciones de vestuario comercial para empresas 
del sector confección.  
Aprendices en matriculados: 71 
Aprendices en formación: 71. 
Aprendices que aprobaron la fase inducción: 56. 
Aprendices que no aprobaron la fase inducción y se realizó proceso de deserción: 

15. 
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Retiro voluntario: 3.  

Lista de aprendices matriculados, aprobados y no aprobados fase inducción. 
Items Primer Nombre Segundo nombre Identificación Estado Observaciones 

1 ALEJANDRA JARAMILLO MONTOYA  1004568330cc 
Formación 

No aprobado. Solo envió una evidencia. 

2 ANA MARIA RODRIGUEZ TAUTA  1072650583cc Formación Aprobado 

3 ANDREA LILIANA GUTIERREZ MARIÑO  1023860426cc Formación Aprobado 

4 ANDRI YOSELYN LUCIO DIAZ  1006100969cc Formación Aprobado 

5 ANY LUCIA BARRAGAN MORA  52440784cc Formación Aprobado 

6 AURA YAMILE ORTIZ PARRA  52819825cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

7 BIBIAN LORAIN CUESTA VACA  1031814352cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

8 BIBIANA YINETH MORALES    35199781cc Formación Informa que va a realizar retiro voluntario. 

9 CARMEN ELENA GUERRA MUÑOZ  37086920cc Formación Aprobado 

10 CARMEN IRLANDA TOVAR MACHADO  1022959802cc Formación Aprobado 

11 DANIELA JOHANNA ENRIQUEZ ERASO  1085312325cc Formación Aprobado 

12 DIANA MILENA CALVO RANGEL  43970281cc Formación Aprobado 

13 DIANA PAOLA BURBANO RIVERA  1061789865cc Formación Aprobado 

14 DORA ELSI ACOSTA VILLALBA  39798273cc Formación Aprobado 

15 ELSA NUVIA MONTILLA JOJOA  36755615cc Formación Aprobado 

16 GISELL TATIANA GUZMAN CASTAÑEDA  1108558437cc Formación Aprobado 

17 GISELLE NAZARETH GUZMAN LEDEZMA  456085ce Formación Aprobado 

18 ISABEL CRISTINA CASTAÑO SUAZA  1020401209cc Formación Aprobado 

19 IVAN CAMILO PARIS MARIN  1018504686cc Formación Aprobado 

20 JANNY ALEJANDRA SANCHEZ OVIEDO  1033102455ti Formación Informa que va a realizar retiro voluntario. 

21 JENNY CAROLINA PUPIALES BOTINA  1085249213cc RETIRO VOLUNTARIO  

22 JESSICA PAOLA BLANCO DIAZ  1140853570cc Formación No aprobado. Nunca ingresó a Zajuna. No envió 

ninguna evidencia. 

23 JHON DEIVIS BARRAZA BUELVAS  1048072645cc Formación Aprobado. 

24 JONATHAN DAVID RINCON VELANDIA  1000215117cc Formación Aprobado 

25 JORHAN STEVEN ARCINIEGAS GUZMAN  1000732228cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

26 JUDITH GABRIELA LEON ROA  1023976713cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

27 JULIO CESAR JARAMILLO JARAMILLO  10118276cc Formación No aprobado. Solo envió una evidencia. 

28 JULY YAZMIN MORENO ALONSO  1019012241cc Formación Aprobado 

29 KAREN DANIELA SCHWEIGER PACHON  1031648876cc Formación Aprobado 

30 KAREN LIZETH FONSECA DIAZ  1147484524ti Formación Aprobado 

31 KATERINE DE JESUS PALOMINO PEREZ  1129526326cc Formación Aprobado 

32 KATHERIN HERRERA    1013643904cc RETIRO VOLUNTARIO  

33 KATY VANESSA OSORIO VILLAMIL  1041770494cc Formación Aprobado 

34 KENIA JOHANNA RODRIGUEZ GOMEZ  49795324cc Formación Aprobado 

35 LADY YESENIA LATORRE MUNEVAR  1016026826cc Formación Aprobado 

36 LAURA JHOHANA SANTANA ACOSTA  1127722113cc Formación Aprobado 

37 LAURA VALENTINA ANGULO RIVERA  1000590972cc Formación Aprobado 

38 LEIDY JHOANA RUBIANO MORALES  1012330169cc Formación Aprobado 

39 LEIDY VIVIANA TULCAN DELGADO  1137089059cc Formación Aprobado 

40 LEYDY JHOANA DIAZ BUENNOMBRE  1069757845cc Formación Aprobado 
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41 LINA MARIA VANEGAS BUITRAGO  43839479cc Formación Aprobado 

42 LUIS ENRIQUE SOLIS CAICEDO  1130655319cc Formación Aprobado 

43 LUISA MARIA RIASCOS SINISTERRA  1111759774cc Formación Aprobado 

44 LUZ ANGELA VALENCIA FIGUEROA  1000002233cc Formación Aprobado 

45 LUZ ANGELICA GONZALEZ JIMENEZ  1129844746cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

46 LUZ HELENA PALOMINO RANGEL  1063481166cc Formación Aprobado 

47 MARIA ALEJANDRA HENAO RESTREPO  43111211cc Formación Aprobado 

48 MARIA CELESTE FIGUEROA CARBONO  1193548159cc Formación Aprobado 

49 MARIANA JARAMILLO MONTOYA  1087562462cc Formación No aprobado. Solo envió una evidencia. 

50 MARLIS KATRIN JIMENEZ URANGO  1003193058cc Formación Aprobado 

51 MARTHA GERALDINE MARTINEZ LESMES  1049654799cc Formación Aprobado 

52 MATEO DE JESUS ACOSTA VILLANUEVA  1047216942cc Formación Aprobado 

53 MONICA CASAS ACEVEDO  25203081cc Formación Informa que va a realizar retiro voluntario. 

54 NATALIE VANESSA GARCIA NUÑEZ  1115084184cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

55 NELLY CALDERON BASTO 60338159cc Formación Aprobado 

56 NINI JOHANA PINILLA BELTRAN  52515995cc Formación Aprobado 

57 PEDRO ENRIQUE MARCELO TAPIA  1125276703cc Formación Aprobado 

58 ROSALBA LUNA DIAZ  40600646cc Formación Aprobado 

59 SAMIRA EDNA DE LAS AGUAS  1043637997cc Formación Aprobado 

60 SANDRA CRISTINA CARO VARGAS  42147051cc Formación Aprobado 

61 SANDRA MILENA SUAREZ OVALLOS  1098602842cc Formación No aprobado. No envió ninguna evidencia. 

62 SARA CARDONA GARCIA  1001368954cc Formación Aprobado 

63 STEPHANIA BRAVO MAMIAN  1085663178cc Formación Aprobado 

64 VANESSA ALEXANDRA AGUILAR ACERO  1013578804cc Formación Aprobado 

65 VERONICA CARDONA GALLO  1002595185cc Formación Aprobado 

66 VICTORIA ALEJANDRA PUPIALES BOTINA  1085273779cc RETIRO VOLUNTARIO  

67 YESIKA LORENA GUILLEN    1003923366cc Formación Aprobado 

68 YESSICA BARBOSA TIQUE  1023026484cc Formación Aprobado 

69 YORLINIS YADITH NARANJO HOYOS  45763701cc Formación No aprobado. Solo envió una evidencia. 

70 YULI ANDREA COLO TIQUE  1109840214cc Formación Aprobado 

71 ZULLY YIRETH GOMEZ CORZO  1070919861cc Formación Aprobado 

 
 

Inició la fase de análisis el 25/04/2026 

Instructores encargados: 

Competencia Técnica: 290601216. Diseñar prendas de vestir según las técnicas de 

diseño y la normativa.  A cargo de la instructora: Yolanda Mercedes Martínez Yepes. 

240201526. Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con los principios 

éticos para la construcción de una cultura de paz. A cargo de la instructora: Marta Alicia 

Valencia Giraldo. 

240202501. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales 

y laborales según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de Referencia 

paralas Lenguas. A cargo de la instructora:  Luisa María Grajales Vargas. 
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220501046. Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información. 

A cargo del instructor:  Jonatan Alexis Guiral Gómez. 

Se informa que no hay disponibilidad de instructor para orientar por este trimestre la 

competencia 240201064. Orientar investigación formativa según los referentes técnicos. 

Se adelanta de la fase de ejecución de la guía de aprendizaje 6 la competencia 

240201064. Orientar investigación formativa según los referentes técnicos.  A cargo del 

instructor: Óscar Álvarez 

 

Carlos Andrés Cortez 

 

Reporte correspondiente a las fichas 3186043 y 3186044 

La mayoría de los aprendices lograron superar satisfactoriamente el plan de mejoramiento 

establecido en la fase de planeación. Sin embargo, se identificaron algunos casos particulares que 

requieren acompañamiento adicional debido a situaciones personales y académicas que han afectado 

el desempeño de ciertos aprendices. 

En primer lugar, se mencionó el caso de la aprendiz Nuri Shirley Sandoval Barajas, quien atraviesa 

actualmente un proceso de divorcio que ha impactado significativamente su continuidad académica. 

Se destacó que la aprendiz venía teniendo un buen desempeño dentro del proceso formativo, pero 

que las dificultades personales ocasionaron un rezago importante en la entrega de actividades y 

cumplimiento de evidencias. Se indicó que ya se ha dialogado con ella y se le ha brindado apoyo desde 

el acompañamiento del instructor; no obstante, se considera necesario activar mecanismos 

institucionales de acompañamiento, prevención de deserción o plan de retención para fortalecer su 

permanencia en el proceso de formación. 

De igual forma, se expuso el caso de la aprendiz María Alejandra Quijano, perteneciente a la ficha 

3186044, quien anteriormente había recibido acompañamiento debido al fallecimiento de su padre a 

finales del año anterior. Aunque inicialmente mostró señales de recuperación y mejoría en su 

desempeño académico, recientemente presentó nuevamente una recaída anímica que está afectando 

su continuidad en la formación. Por esta razón, también se solicitó acompañamiento institucional para 

apoyar su proceso emocional y académico. 

Se enfatizó que ambos casos corresponden a aprendices que históricamente han mostrado 

compromiso y responsabilidad, razón por la cual se considera que todavía cuentan con posibilidades 

de recuperación académica si reciben el apoyo oportuno y el acompañamiento adecuado durante 

esta etapa avanzada de la formación. Aunque aún restan aproximadamente siete meses para finalizar 

la etapa lectiva, se considera importante intervenir de manera temprana para evitar una posible 

deserción. 

Adicionalmente, se reportaron tres casos considerados críticos debido al incumplimiento reiterado en 

la entrega de evidencias. Los aprendices mencionados fueron Miguel Enrique Borja, Jorge Alberto El 

Hash y Mónica Ospina. Según lo expuesto, estos aprendices continúan ingresando regularmente a la 

plataforma virtual, lo que impide aplicar el procedimiento de deserción automática; sin embargo, no 
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realizan entregas académicas ni cumplen con las actividades requeridas. Se manifestó preocupación 

frente a esta situación, ya que se percibe una conducta orientada a evitar el proceso administrativo 

de deserción mientras persiste el incumplimiento académico. 

En relación con estos casos críticos, se indicó que probablemente deberán ser abordados mediante 

comité académico, en el cual posiblemente se aplicarán medidas como condicionamiento o nuevos 

planes de mejoramiento dentro del debido proceso institucional. No obstante, se señaló que dichos 

aprendices presentan un atraso considerable, estimado entre 25 y 30 evidencias pendientes, lo cual 

hace difícil su nivelación y continuidad normal dentro del programa de formación. 

También se informó que ya se dio inicio a la fase de ejecución del proceso formativo y que la primera 

entrega de evidencias se encontraba programada para el 16 de mayo. En este sentido, se expresó la 

expectativa de que los aprendices logren retomar adecuadamente el ritmo académico y mantener 

continuidad en el desarrollo de las actividades. 

Asimismo, se comentó que históricamente estos grupos se habían caracterizado por un buen 

desempeño; sin embargo, aparentemente el periodo vacacional de diciembre afectó 

considerablemente la dinámica de estudio y compromiso académico de varios aprendices, quienes 

regresaron con dificultades para retomar el proceso formativo. 

Durante las sesiones en línea, se indicó que se realizó un acercamiento con los aprendices para 

identificar posibles causas de desmotivación o inconformidades relacionadas con la formación virtual. 

Se manifestó que, aunque se promovió un espacio abierto y de confianza para que los aprendices 

expresaran dificultades o aspectos por mejorar en el acompañamiento formativo, ninguno manifestó 

inconformidades específicas frente al proceso o la metodología utilizada. 

Finalmente, se destacó que la nueva fase del programa es relativamente más flexible y brinda mayor 

tiempo para el desarrollo de evidencias y el avance del proyecto final, lo cual podría favorecer la 

recuperación académica de algunos aprendices. También se mencionó que se mantiene seguimiento 

frente a las posibles resoluciones relacionadas con procesos de deserción enviados desde finales de 

febrero, con el fin de actualizar el estado de dichos procedimientos institucionales. 

 

 

Angelica Gómez Franco 

 

1.INFORMACIÓN DE LA GRUPO: 

Programa: Técnico en Marketing Digital para el Sistema Moda. 

Código del programa de formación: 135329. 

Grupo: 3335957 

Nombre del proyecto: Desarrollo de la estrategia de marketing digital para la promoción y 

comercialización de productos de moda. 

Fase: Evaluación. 

 

1.2.ESTADO DE LOS APRENDICES: 
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ESTADO DE LOS APRENDICES 

MATRICULADOS EN FORMACION  DESERCIONES RETIRTOS 
VOLUNTARIOS 

60 aprendices 26 aprendices 24 aprendices 5 aprendices 

 

NOVEDADES: 
 
A la fecha  se encuentran 3 casos pendientes para Comité de Evaluación y Seguimiento, remitidos 

según Acta  

JASMIN MARISOL CARATAR GOYES 

MARIA FERNANDA PEREZ GUERRA 

SANTIAGO GARCIA LOPEZ 

 

El aprendiz OSCAR IVAN RINCON MENDOZA, tenía pendiente una sola evidencia de SST, razón por la 

cual no se remitió a Comité y se le dio la oportunidad debido a la manifestacio2n del aprendiz por 

dificultades laborales no había podiso completar y cumplio2 con todo el plan de mejora técnico  

 

1.3.DESARROLLO DE LA FORMACION: 

 

Aprendices activos y en formación 26. 

Continuamos desarrollando la FASE EVALUACIÓN, de acuerdo con el cronograma, la cual inicio el 3 de 

abril y finaliza el 27 de junio. Se está abordando: la Primera actividad de aprendizaje técnica, con un 

total de 3 evidencias y las cuales finalizan el 2/05/2026. 

 

1.4.REVISIÓN DE EMISIÓN DE JUICIOS EVALUATIVOS SEGÚN PLANEACIÓN PEDAGÓGICA (FASES):  

Todos los juicios de evaluación para la fase Ejecución se han emitido correctamente en cada una de 

las áreas técnica, transversales y bilingüismo, en el aplicativo SENASofiaPlus y se han cargado en la 

plataforma Zajuna en la carpeta de reporte de curso Fase Ejecución. 

 

1.5.PLANES DE MEJORAMIENTO: 

Durante la fase de ejecución se realizaron un plan de mejoramiento parcial para el área técnica y la 

transversal de SST y otro Plan de mejoramiento general debido a los tiempos para todas las áreas; 

desarrollado y finalizado por fechas el 20 de abril y donde quedaron pendientes: 
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De acuerdo con las indicaciones de la coordinadora académica serán remitidos para comité de 

evaluación y seguimiento. 

 

2.INFORMACIÓN DE LA GRUPO: 

Programa: Técnico en Marketing Digital para el Sistema Moda. 

Código del programa de formación: 135329. 

Grupo: 3466375 

Nombre del proyecto: Desarrollo de la estrategia de marketing digital para la promoción y 

comercialización de productos de moda. 

Fase: Análisis 

 

2.1.ESTADO DE LOS APRENDICES: 

 

ESTADO DE LOS APRENDICES 

MATRICULADOS EN FORMACION DESERCIONES RETIRTOS 
VOLUNTARIOS 

70 aprendices 47 aprendices 21 aprendices 2 aprendices 

 

NOVEDADES: 
 
Se reportan 22 aprendices para deserción por no haber iniciado su proceso formativo y/o no aprobar 

la inducción requisito para continuar en el programa de formación. En espera del Acto Administrativo. 
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Se evidencian dos retiros voluntarios de las aprendices: 

SARA ARDILA ARIAS 

MILLERLAY GOMEZ GUARIN (aprendiz reportada dentro del listado de deserciones) 

 

2.2.DESARROLLO DE LA FORMACION: 

 

Aprendices activos y en formación 47 

 

Actualmente nos encontramos desarrollando la FASE ANALISIS, de acuerdo con el cronograma, la cual 

inicio el 25 de abril y finaliza el 13 de junio. Se está abordando: la Segunda Actividad de Aprendizaje 

técnica, con un total de 2 evidencias y las cuales finalizan el 17/05/2026. 

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1 

 

Aprendices con evidencias 

completas 

Aprendices con evidencias 

Pendientes 

Aprendices Sin evidencias 

41 5 1 

 

NOVEDAD: 

Se han realizado 2 llamados de Atención, vía correo electrónico, en espera del cierre del segundo 

llamado de atención. 

 
 

2.3..REVISIÓN DE EMISIÓN DE JUICIOS EVALUATIVOS SEGÚN PLANEACIÓN PEDAGÓGICA (FASES):  

Todos los juicios de evaluación para la AA1 Fase Análisis, se han emitido correctamente a 41 

aprendices en el aplicativo SENASofiaPlus. 

 

3.SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA 
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Balance general satisfactorio. 

Actualmente se está realizando seguimiento y acompañamiento a 5 aprendices en etapa productiva. 

 

TÉCNICO EN MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA. 

Ficha: 3070032 

Cierre etapa lectiva: Junio 18 de 2025 

 

Nombre del aprendiz  Alternativa Estado  

MARIA JOSE MARTINEZ 

COLLAZOS 

Vínculo 

Laboral 

Regular 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vínculo 

formativo de 

apoyo a 

Unidad 

productiva 

familiar. 

 

APRENDIZ CERTIFICADA EL 7 DE MAYO DE 2026 

MICHAEL ALEJANDRO 

FORERO DIAZ 

Inicio 19/08/2025 

Finalización 18/02/2026 

Momento 2 No se ha realizado 

Acciones: Aprendiz atrasado con entrega de bitácoras, se 

han realizado llamados de atención vía correo electrónico; 

no se ha podido realizar seguimiento segundo momento. 

Revisión de bitácoras completas hasta la 7, entregada pero 

no en formato correcto se envía correo con llamado de 

atención para que ajuste los formatos y realizar 

Seguimiento segundo momento. 

Segunda comunicación telefónica, el aprendiz se 

comprometió a ponerse al día con sus bitácoras sin 

embargo, no ha presentado nada. 

 

SE ADELANTA ACTA SOPORTE PARA DEJAR EN CARPETA 

DEL APRENDIZ, EVIDENCIANDO EL ABANDONO A LA 

FORMACION Y A SU PROCESO DE ETPA PRODUCTIVA. 

SINDY LORENA SILVA 

CEBALLOS 

 

 

 

Inicio 23/09/2025 

Finalización: 22/03/2026 

Momento  

Aprendiz atrasada con entrega de bitacoras, por 

dificultades personales, no ha vuelto a contestar llamados 

ni mensajes. 

 

SE ADELANTA ACTA SOPORTE PARA DEJAR EN CARPETA 

DEL APRENDIZ, EVIDENCIANDO EL ABANDONO A LA 

FORMACION Y A SU PROCESO DE ETPA PRODUCTIVA. 
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DANIELA ROSALBA 

CASADIEGO VERA 

 

 

 

CONTRATO 

DE 

APRENDIZAJE 

Inicio 2/01/2026 

Finalización: 1/07/2026 

Concertacion de compromisos realizada el 27/01/2027 

Acciones: al día con entrega de bitácoras 

Seguimiento a Etapa roductiva Segundo momento 

agendado para el 14/05/2026 

 

 

ZALMA BIBIANA LOPEZ 

MUÑOZ  

Inicio 5/01/2026 

Finalización: 4/07/2026 

Concertacion de compromisos por realizada el 10/02/2027 

Acciones: al día con entrega de bitácoras. 

Seguimiento a Etapa roductiva Segundo momento 

realizado el 13/05/2026 

 

 

 

2.INFORMACIÓN DE LA FICHA: 

Programa: TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES 

Ficha: 2721314 

Cierre etapa lectiva: Diciembre 13 de 2024 (24/12/2024) 

 

Actualmente se está realizando seguimiento a 1 aprendices en etapa productiva. 

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 

Nombre del aprendiz  Alternativa Estado  

ISABEL CARDONA  

 

Vínculo formativo de apoyo a 

Unidad productiva familiar. 

 

Inicio 02/02/2026 

Finalización: 01/08/2026 

Concertación de 

compromisos realizada el 

03/03/2026 

Acciones: al día con 

entrega de bitácoras. 

Seguimiento a Etapa 

roductiva Segundo 

momento agendado para 

el 15/05/2026 

 

   

 
Juliana Gómez Acevedo  
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Ficha: Desarrollo medios gráficos visuales: (3186012) 

Código: 522309   

Ficha: 3186012  

Nombre del proyecto: Desarrollo de una estrategia de comunicación gráfica fundamentada 

en las necesidades del cliente 

Aprendices en formación: 22 

Actualmente, el grupo cuenta con un total de 22 aprendices en proceso de formación. En 

este momento estamos iniciando la guia 7 que comprende las competencias técnicas, clave 

de bilinguimo  y transversal de emprendimiento y derechos fundamentales  

 

El mes pasado fueron enviados 3 aprendices a deserción sin embargo no salieron en la 

resolución, por lo tanto se informa para que se realice el tramite. 

 

El día 12 de mayo se realizó llamado de atención a la aprendiz Stefany Torres por que tienes 

varias actividades pendientes de la guía 6. 

 

 
 

 

 

 

 

 

. 

                   

Ficha: Desarrollo medios Desarrollo publicitario: 3186076 
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Código: 124100 

Ficha: 3186076 

Nombre del proyecto: Desarrollar soluciones publicitarias para las mipymes de la región 

Aprendices en formación: 22 

Actualmente, el grupo cuenta con un total de 22 aprendices, se esta cursando la guía 7 con 

las competencias técnicas,clave de bilingüismo y transversal de matemática y SST 

El aprendiz Aldair Jiménez Canaval presenta incapacidad de 30 días debido a un accidente 

de transito que sufrió. 
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Tres aprendices fueron enviados a deserción por incumplimiento con el proceso formativo 

articulo 30 reglamento del aprendiz. 

Rocio Alejandra Blanco Samaca. 

Orlando Arley Herrera  

Luz Adela Bedoya 

Y salieron en la actual resolución aunque todavía se encuentran en plataforma. 

 

 

Alvaro Cordero López 

 
GRUPO 3336268 del tecnólogo en animación digital 

Se da continuación al seguimiento del grupo 3336268 del tecnólogo en animación digital modalidad 

virtual cerramos fase el 15 de abril, en el momento 20 aprendices activos enviando evidencias, se 

realizó un primer plan de mejoramiento a 5 aprendices en la competencia técnica y 6 aprendices en 

la competencia de inglés. De estos aprendices pasaron los siguientes: 

Plan de 

mejoramiento 1: Aprobado 

Se realiza un segundo plan de mejoramiento a los siguientes aprendices con fecha de finalización el 

17 de mayo: 

Plan de mejoramiento 2: Competencia de inglés, matemáticas y la técnica 

NOMBRE 
TIPO DE 

DOCUMENTO 
NÚMERO DE 

DOCUMENTO 
FICHA 

ANDRES CAMILO TORRES RODRIGUEZ CC 1052381632 3336268 

ERIC VIAFARA GUTIERREZ CC 1143871037 3336268 

SILVIA JULIANA GOMEZ PIÑEROS CC 1032683262 3336268 

ANGELICA MARIA CARDENAS TOLOZA CC 1098823324 3336268 

MARIA PAULA RODRIGUEZ CRUZ CC 1076736048 3336268 
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La 

siguiente lista son aprendices que no volvieron a ingresar a la plataforma. 

Deserción mayo: 

NOMBRE 
TIPO DE 

DOCUMENTO 
NÚMERO DE 

DOCUMENTO 
FICHA 

PAULA ANDREA MORALES VARGAS CC 1001331474 3336268 

ERICK STEVEN BOLIVAR CIRANICICUA CC 1024525326 3336268 

BRAYAN DANIEL PEÑA GOMEZ CC 1016713586 3336268 

 

Evidencias de conexión a la plataforma.  

 
Recomendar a Brayan de retiro voluntario ya que lleva mucho tiempo sin entregar evidencias, y se 

evidenció que llevaba más de un mes sin conectarse a la plataforma y no entregó ninguna evidencia 

de la parte técnica.  

 
 

 

 
 

 

 
 

NOMBRE 
TIPO DE 

DOCUMENTO 
NÚMERO DE 

DOCUMENTO 
FICHA 

NICOLAS SANTIAGO SERRATO 

QUIROGA CC 1000719294 3336268 

STHEPANIE RODRIGUEZ AVILA CC 1014477114  3336268 

MARIA ANGELICA CARLOSAMA 

CARMONA CC 1117017025 3336268 

LAURA VALENTINA ATUESTA CANTILLO CC 1097488938 3336268 

KELLY DANIELA PEDROZA BLANCO CC 1002160750 3336268 

SILVIA JULIANA GOMEZ PIÑEROS CC 1032683262 3336268 

ANGELICA MARIA CARDENAS TOLOZA CC 1098823324 3336268 

INEL DEL CARMEN BARRIOS MORALES CC 1005551849 3336268 

JOSEPH JEAN RODRIGUEZ PEDRAZA  TI 1023378717 3336268 

JOSETH SANTIAGO VELASQUEZ GAITAN TI 1022968771 3336268 
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JHONATHAN RESTREPO OSPINA 

 
GRUPO 3336269 del Tecnólogo en Animación Digital 

 

Se da continuación al seguimiento del grupo 3336269 del tecnólogo en animación digital modalidad 

virtual de la Fase 2 análisis actividad de proyecto 4 

Se realizó revisión y calificación a los aprendices que mantienen activos y han entregado actividades. 

Se hicieron llamados de atención a los aprendices pendientes por entregar actividades en las áreas de 

matemáticas e inglés, este último con planes de mejoramiento para los siguientes aprendices: 

 

MAURA 

YULEIMY 

CADENA 

BOTELLO 

JUAN 

ESTEBAN NAVARRETE 

JOSE 

ALFREDO 

PULIDO 

BAHAMON 

FANNY 

ESTHER 

RIVERA 

OROZCO 

 

Se vinculó como apoyo a las actividades de realización del Animatic en el componente de Sonido; al 

instructor Franco Pechireli  y estará dando atención a los aprendices en sesiones los días jueves. 

Se realizaron ajustes y publicaciones para socializar los cronogramas de actividades de la nueva fase y 

los respectivos encuentros sincrónicos en los que se clarificaron dudas y situaciones particulares de 

cada aprendiz. 

Se envió solicitud con formato deserción por presentar demasiados días sin conexión a la plataforma 

a los siguientes aprendices:  

 
 

 

 

ESTEFANÍA CONTRERAS PARRA 2026-03-23 02:57:01 Aprendiz Activo

RICHARD JAVIER PRIETO FLOREZ 2026-03-24 12:59:14 Aprendiz Activo

ADRIANA FERNANDA QUIROGA OSORIO 2026-02-24 21:10:36 Aprendiz Activo

MARIA FERNANDA ROMERO NAVARRETE 2026-03-11 23:28:23 Aprendiz Activo

VICTORIA CAROLINA SUTACHAN MAESTRE 2026-03-4 16:54:56 Aprendiz Activo
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3- Finalmente, la coordinadora resalto que había la posibilidad de hacer reuniones de 

acompañamiento de etapa productiva con la instructora Yenny Marisol Henao, y que se 

puede coordinar la franja y fecha para hacer dichas reuniones sincrónicas. 

 

se enfatizó en el envió de aprendices a los comités de evaluación, ya que ella saldrá a 

vacaciones el 21 de julio, pero debido a la complejidad del trámite había que agilizar los 

procesos en coordinación institucional para que los casos queden resueltos. Finaliza la 

reunión despidiéndose de todos los instructores. 

CONCLUSIONES  

El comité concluyó con la socialización de cada uno de los informes de cada uno de los 

compañeros voceros de las fichas 

  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS   

ACTIVIDAD  

/DECISIÓN  

FECHA  RESPONSABLE  FIRMA O  

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Realizar acta del comité 

FAVA No.23,  

para aprobación.  

  

13/05/2026  Luz Adriana Ospina 

Marulanda  

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES  

NOMBRE  DEPENDENCIA/  

EMPRESA  

APRUEBA   

(SI/NO)  

OBSERVACIÓN  FIRMA O  

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Angela María  

Torres López  

CDITI  SI  Coordinadora 

académica   

PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Álvaro Cordero  CDITI  SI  Instructor   PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Angélica 

Gómez Franco  

CDITI  SI  Instructora  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Carlos Andrés  

Cortes  

CDITI  SI  Instructor   PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Luisa Grajales  CDITI  SI  Instructora  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Yolanda  

Mercedes  

Martínez  

CDITI  SI  Instructora  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Luz Adriana  

Ospina   

CDITI  SI  Instructora  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

Jhonahatan  

Restrepo  

CDITI  SI  Instructor  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  
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Juliana Gómez  

Acevedo  

CDITI  SI  Instructora  PARTICIPACIÓN  

VIRTUAL  

  
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.  

  

ANEXOS  

  

  
  

Comite fava _23-20260513_101711-Grabación de la reunión.mp4 

 

  

https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/laospinam_sena_edu_co1/Documents/Recordings/Comite%20fava%20_23-20260513_101711-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=3GFVDA&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D

